
 

Annonce de recrutement 
 

Entrepreneurs du Monde au Togo recherche  
Un.e responsable de programme en charge du projet GIPAP H/F 

CDD 1 an renouvelable (projet 2024-2027) - Poste basé à Lomé, Togo 
 
 
L’ASSOCIATION : 
Depuis 25 ans, l’ONG Française Entrepreneurs du Monde (EdM) accompagne l’insertion sociale et 
économique de personnes en situation de grande précarité en Afrique, en Asie, en Haïti et en France. 
Elle les aide à entreprendre, à accéder à l’énergie et à s’adapter au changement climatique pour 
s’émanciper. Pour réaliser sa mission, Entrepreneurs du Monde crée et incube des organisations locales 
jusqu’à leur autonomie en s’appuyant sur quatre métiers clefs du développement : la microfinance 
sociale, l’accès à l’énergie, l’appui à la création de très petites entreprises / insertion professionnelle et 
l’agro-entrepreneuriat. Ainsi, en 2022, dans 12 pays et avec 23 organisations locales (800 collaborateurs), 
Entrepreneurs du Monde a eu un impact sur 180 000 entrepreneurs (85% de femmes) et leur famille, soit 
1 million de bénéficiaires directs et indirects.  
Entrepreneurs du Monde est officiellement représentée et active au Togo depuis 2012, où elle a créé 
Assilassimé, MIVO Energie, Miawodo et Ekofoda. 
  
LE POSTE :  
Le projet « Gestion Intégrée des Périphéries des Aires Protégées (PALCC+ GIPAP) », ci-après 
dénommé le Projet, financé par l’Union Européenne, est mis en œuvre par un consortium des 
Partenaires AVSF, INADES FORMATION, AJA, MIVO ENERGIE, JVPMR, ODIAE et EdM, coordonné par 
le GRET pour une période de 46 mois (2024-2027). Le projet PALCC+ GIPAP a pour objectif général de 
« contribuer au développement à faible émission de carbone des communautés autour de 3 aires 
protégées du Togo : Parc National Fazao-Malfakassa, Forêt d’Abdoulaye et Réserve de Biosphère de 
Togodo-Mono (TM) ; ainsi qu’à la conservation et la valorisation durable des ressources naturelles ». 
 
Dans le cadre de ce Projet, une équipe d’EdM au Togo est en charge du Développement d’une offre 
locale labélisée d’équipements de cuisson propre, économiques et efficaces, afin de permettre une large 
diffusion de ces équipements au Togo. 
 
Le.la responsable de programme Entrepreneurs du Monde au Togo, en charge du projet GIPAP, est 
rattaché.e hiérarchiquement à la Responsable de pôle Energie basée au siège d’Entrepreneurs du Monde, 
en France. Il.elle est en charge des activités suivantes :  
 

 
 

1. Gestion et mise en œuvre du Projet GIPAP (85-90%) 

- Définir et mettre en œuvre la stratégie et la planification opérationnelle du Projet ; 

- Assurer la planification et la gestion financière du programme ; 

- Recruter, mettre en place et gérer l’équipe du Projet ; 



 

- Piloter et conduire les activités du Projet : identifier et rencontrer les partenaires techniques, 
évaluer leurs capacités et besoins de renforcement, mettre en place une comptabilité carbone, 
mettre en place un contrôle qualité et une labellisation, assurer la promotion et la 
communication, développer et coordonner les appuis aux producteurs et distributeurs ; 

- Affiner et suivre les indicateurs d’activités et de résultats ;  

- Assurer le reporting régulier oral et écrit interne à EdM, aux partenaires et bailleurs /financeurs ; 

- Représenter EdM vis-à-vis des partenaires et du coordinateur du Consortium et participer aux 
échanges et réunions du Projet ; 

- Représenter EdM/projet GIPAP auprès des autorités locales, bailleurs et partenaires techniques 
et financiers et le cas échéant, mettre en place et suivre les partenariats ; 

- Mettre en place et tenir à jour le référentiel documentaire et les outils de gestion encadrant les 
activités du projet (manuels de procédures, etc.) ;  

- Assurer une veille sur les thématiques fiscales, juridiques, règlementaires en lien avec le Projet au 
Togo pouvant avoir un impact sur les activités d’Entrepreneurs du Monde et de ses partenaires ; 

- Assurer la capitalisation des actions, l’apprentissage et le partage d’expérience. 

2. Appui à la recherche de fonds (5-10%) 

- Prospecter, identifier les appels à projet locaux et internationaux pertinents pour assurer le 
cofinancement des activités d’EdM au Togo pour le projet ; 

- Contribuer à rédiger des dossiers de demande et de suivi pour ces financements ;  

- Contribuer à la représentation du projet auprès de bailleurs de fonds en collaboration avec la 
chargée de programme et la responsable de pôle. 

3. Appui à la représentation d’Entrepreneurs du Monde au Togo (<5 %) 

- En appui aux Représentants et coordinateur.rice d’EdM au Togo, contribuer aux démarches de 
reconnaissance légale d’EdM au Togo (renouvellement de l’accord de programme, relations 
institutionnelles, rapportage régulier d’EdM Togo aux autorités) ; 

- Assurer pour EdM et selon les besoins un plaidoyer auprès des autorités, acteurs internationaux 
et privés impliqués sur les sujets en lien avec le Projet. 

 
PROFIL :  
 
Prérequis indispensables : 

• Un niveau Master (Bac +5) dans un des domaines suivants : économie, gestion d’entreprise, 
ingénierie de production, environnement ; 

• Une expérience d’au moins 3 ans en gestion directe de projet (maîtrise des budgets et du cycle 
de projet, conduite des activités, gestion des partenariats, reporting narratif et financier) et 
gestion d’équipe ; 

• Une excellente maîtrise du pack Office (Excel, Powerpoint, Word etc.) ; 
• L’expérience de la gestion de projets financés par des bailleurs internationaux (bilatéraux / 

multilatéraux); 



 

• La connaissance du domaine de la production artisanale métallique et/ou de la diffusion de 
produits d’usage domestique au Togo est un atout significatif ; 

• L’expérience dans la promotion d’une marque de qualité et la mise en œuvre d’un système de 
contrôle qualité et de labellisation sont des atouts forts ; 

• La connaissance et l’expérience de la comptabilité carbone est un atout ; 
• Excellentes capacités de négociation ; 
• Curiosité, capacité d’écoute, leadership et sens du détail ; 
• Excellentes capacités de communication en français (oral et rédaction) ; la maîtrise des langues 

locales (éwé, kotokoli, kabyè, moba) et de l’anglais sont des atouts ; 
• Fortes capacités d’apprentissage et d’analyse, de planification stratégique et financière ; 
• Une expérience entrepreneuriale est un atout. 
• Permis de conduire catégorie B valide recommandé. 

 
Conditions : 
Contrat : CDD de droit Togolais, 1 an renouvelable (projet 2024-2027). 
Lieu d’affectation : Lomé, Togo, avec missions ponctuelles au Togo, éventuellement dans la sous-région. 
Salaire : selon expérience professionnelle (550-650 kFCFA brut mensuel, sur 13 mois). 
Conditions : Assurance complémentaire santé.  
Début de contrat : Fin juin 2024 
 
 
CONDITIONS GENERALES DE RECRUTEMENT 
Le candidat doit : 

 Jouir de ses droits civiques ; 
 Être apte physiquement et mentalement à occuper le poste ; 
 Être immédiatement disponible.  

 
COMPOSITION DES DOSSIERS DE CANDIDATURE 
Un email de candidature adressé à aude.petelot@entrepreneursdumonde.org avec pour titre 
« Candidature Responsable GIPAP EdM Togo // NOM-Prénoms» comprenant : 

• Une lettre de motivation datée et signée (à nommer LM_RdP-EdM-GIPAP_NOM-Prénoms) 
• Un CV détaillé, de 2-5 pages au maximum, sincère, daté et signé + les contacts (téléphone et 

adresse électronique) de trois (03) personnes de référence (à nommer CV_RdP-EdM-GIPAP 
_NOM-Prénoms) 

• Une copie des documents suivants, dans des fichiers correctement nommés : 
o pièce d'identité ou passeport (à nommer Identite_NOM-Prénoms) 
o diplômes pertinents (à nommer diplomes_NOM-Prénoms) 
o justificatifs d'expérience professionnelle (à nommer experience_NOM-Prénoms) 

NB : Une copie légalisée sera exigée dans la suite du processus. Tout dossier incomplet sera rejeté.  
 
MODALITE DE RECRUTEMENT 
Le recrutement se fera en deux phases : 

 Une présélection sur dossier ; 
 Une série d’entretien(s) avec le jury (en ligne ou en présentiel) avec éventuellement un test écrit.   

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés  
 
Date limite de candidature 
06/06/2024 à 23 heures 59 minutes GMT 


